ROMANIA
JUBETULILFOV
COMUNA I DECEMRRIE

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI 1 DECEMBRIE JUDETULILFOQ V;
Intrunit in sedinta ordinara din data de 21.Tulie 2005.

Analizand: '

Proiectul de Hotarare nr 23/14.07.2005 initiat de primarul localitatii 1 Decembrie
dLILIE STAN : '

Raportul de specialitate al compartimentului de resort nr 4213 &in 14.07.2005;

Expunerea de motive a primarului:

Avizul favorabil al comisiei de specialitate;

In baza prevederilor art.11 din Regulamentul de Organizare si Functionare al Clubuluj
Polisportiv 1 Decembrie; '

In temeiul art.46(1) din Legea nr 215/2001 a Administratiei Publice Locale cu
modificarile si completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Artl. Se aproba Regulamentul de Ordine Interioara al Clubuluj Polisportiv
I Decembrie sectia de fotbal FC 1 DECEMBRIE CONFORM Anexeinr | care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Consiliul de Administratie impreuna cu primarul localitatii vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR
SIMA CONSTANTIN

Nr. 23
DIN: 21.07.2005




ANEXA NR.1
LA H.CL.NR.23/21.07.2005

REGULAMENTUL DE ORDINE INTERIOARA
AL

FOTBAL CLUB “1 DECEMBRIE?”

Regulamentul de Ordine Interioara este documentul = cadru care stabilesfe relatia dintre
salariatii FOTBAL CLUB “ 1 DECEMBRIE” , drepturile si obligatiile acestora, avand menirea sa
contribuie la desfasurarea activitatilor multiple din cadrul clubului.

*

1. CLUBUL

Spiritul clubului este unul al deplinei performante si totodata , este particularizat prin eleganta,
spectaculozitate, ambitie si mentalitate de invingator,

F. C. “1 DECEMBRIE” impune fotbalistul civilizat, demn, moral . In acelasi timp, clubul  si-
afacut si isi face o datorie de onoare din promovarea unor jucatori in fotbal. '

Regulamentul actual stabileste drepturile si obligatiile jucatorilor raportate la obiectivele de
performanta stabilite de conducerea clubului.

In concordanta cu aliniatul de mai sus, la semnarea contractului, Jucatorul obtine clauze
determinate de cota de valoare Pe care o are , iar in activitatea sa practica isi asuma
responsabilitatea si obligatiile ce-i revin in cadrul clubului .

2. CLUBUL si JUCATORUL

Raporturile dintre club si jucator sunt stabilite s stipulate in contractele incheiate intre F. C.”
I DECEMBRIE “ cu jucatorii , prezentul Regulament de Ordine Interioara fiind conceput si
continand norme conforme cu regulamentele in vigoare ale Federatiei Romane de Fotbal si Liga
Profesionista de Fotbal.

Aceste raporturi pot fi completate si cu alte prevederi si hotarari ale conducerii

F.C. “1 DECEMBRIE “

Comportamentul jucatorului, in ansamblul sau, atat in teren cat si in afara lui serveste 1maginii,
performantei, traditiei si prestigiului clubului . _

Jucatorii F. C. “] DECEMBRIE”, sunt obligati sa joace la adevarata lor valoare pentru
apararea prestigiului si culorilor clubului , in mod corect si civilizat.

Jucatorii  F. C. «] DECEMBRIE”, sunt obligati sa cunoasca prevederile regulamentelor
jocului de fotbal, sens in care periodic conducerea clubului va organiza actiuni de cunoastere g
orevederilor regulamentelor respective.



;. CLUBUL
CAPITOLUL I
OBIECTIVE DE PERFORMANTA

Pentru sezonul oficial 2005 — 2006 conducerea clubului a stabilit indeplinirea urmatorului
=oiectiv competitional :
- Mentinerea in Divizia “C”.

CAPITOLUL 11
SISTEMUL PREMIAL

Primele de joc care se acorda in cazul obtinerii de victorii pe teren propriu si in deplasare, la
nartidele oficiale din campionatul divizei “C” se stabilesc dupa cum urmeaza:

- victorie in deplasare - 200 (2.000.000) lei net

- victorie acasa - 100 (1.000.000) lei net.

In functie de importanta jocului, de conditiile particulare ale fiecarui joc conducerea poate
zproba suplimentarea primelor de joc sau diminuarea acestora in cuantumuri ce vor fi anuntate
inaintea jocului respectiv.

Plata primelor de joc pentru indeplinirea obiectivelor competitionale se acorda in functie de
participarea  jucatorilor la partidele oficiale, conform propunerilor formulate in scris de
conducerea tehnica a echipei, dupa fiecare partida oficiala.

Efectuarea platilor vizand indemnizatia de instalare a jucatorilor, a primelor de joc si a
orimelor  pentru indeplinirea obiectivelor competitionale precum  si retinerile ce privesc
sanctiunile disciplinare se vor efectua in lei.

Antrenorii, ceilalti tehnicieni si oficialii clubului pot beneficia de prime in cuantumuri
diferite, conform, Normelor financiare privind organizarea si desfasurarea activitatii fotbalistice
din Romania ( Legislatia FR.F. din anul 1992) in urmatoarele procente:

- antrenorni conform clauzelor stipulate in contractul de munca,

- medicul echipei — 30 %

- masseur-ul echipei — 30 %.

La propunerea conducerii ~ F. C.” 1 DECEMBRIE” se aproba pentru conducerea executiva,
:ehnicieni si alti salariati ai asociatiei prime, in cuantumuri diferentiate.

In cazul infrangerilor pe teren propriu, tehnicienii si jucatorii pot fi sanctionati cu amenda
panala 100 (1.000.000) lei.

De asemenea, conducerea clubului poate sanctiona jucatorii si tehnicienii cu diminuarea
cuantumului contractual in urmatoarea situatie:

- in eventuala clasare a echipei la finele sezonului pe un loc inferior .

4. JUCATORUL
CAPITOLUL I
TINUTA SI ATITUDINEA

1. Jucatorul de fobal de la F. C. “1 DECEMBRIE “ are obligatia unei comportari
exemplare din toate punctele de vedere, unei tinute civilizate, atat pe terenurile de joc, cat si in
afara lor.

2. Vestimentatia trebuie sa fie distinsa si eleganta . Aceasta trebuie adecvata situatiilor
concrete.
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3. Igiena si cosmetica personala ale jucatorului trebuie sa fie conforme cu statutul de
1ucator profesionist.

4. In orice imprejurare in care se afla echipa, comportamentul jucatorului trebuie sa fie
sobru, civilizat, distins, relaxat, amabil.
Manifestarile contrare sunt considerate abateri, fiind sanctionate in mod corespunzator.

5.Capersoana publica, fotbalistul dela F. C. “1 DECEMBRIE “ trebuie sa fie o persoana
civilizata, sociabila, cu prestanta si personalitate , de o anumita discretie si sobrietate .
Concomitent, acesta va exprima modestie, dar si constiinta valorii sale.

6. Pretutindeni, in public in orice imprejurare, jucatorul de la F.C.” 1 DECEMBRIE” va
=xtinde s1 sustine imaginea clubului pe care il reprezinta.

SANCTIUNI
I. Vestimentatia necorespunzatoare sau neconforma in deplasari -40- 50 (400.000-500.000)lei
2. Tinuta neglijenta ' ' -40 - 50 (400.000-500.000)lei
3.Abateri grave de la etica civica simorala : _
- consum de alcool ' - 50 (500.000) lei
- acostari si agresuni sexuale : ' - 50 (500.000) lei
- scandaluri in locuri publice - 50 (500.000) lei
- accidente rutiere din culpa ' . - 50 (500.000) lei
- cleptomanie -100(1.000.0000lei
4. Parasirea neautorizata a:-activitatii de pregatire de joc:
-oora - 50 (500.000) lei
- pana la doua zile ‘ - -100 150(1.000.000-1.500.000 lei
-intre 3 515 zile -30(300.000) lei
- peste 5 zile - excluderea din lot si alte sanctiuni
5. In cazul absentarii retributia nu se plateste
5. Atitudine necuviincioasa fata de membrii conducerii -200(2.000.000) lei
7. Atitudine necuviinciasa sau provocatoare fata de public ~-100(1.000.0000lei

Sumele sunt nete.

TINUTA LA ACTIUNI OFICIALE
CAPITOLUL II
ANTRENAMENTUL

1. La antrenamente si in timpul actiunilor de pregatire ( fizica, recuperare, refacere )
jucatorul - se va prezenta in perfecta stare de odihna psihica si fizica.

2. Jucatorul se va prezenta la vestiar cu 20 minute inaintea orei oficiale de incepere a
antrenamentului . El isi va incepe pregatirea pentru antrenament prin masaj , tratamente
medicale , controlul greutatii, echipare.

3. Jucatorul va avea o atitudine responsabila pe toata durata antrenamentului . El nu va
provoca sinu va accepta discutii in timpul antrenamentului.

4. Jucatorul nu va comenta si nu va aprecia in nici un fel deciziile din antrenamentul

antrenorului. Daca vor aparea dificultati si probleme, acesta le va sesiza antrenorului si

va actiona doar in functie de deciziile tehnicianului.

Efortul de antrenament al jucatorului va fi dozat in functie de solicitarile antrenorului.

6. Pe timpul antrenamentului jucatorul va avea o atitudine cooperanta fata de coechipier sau
partener.

7. Jucatorul poate cere antrenorului explicatii privind mijloacele de antrenament. De
asemenea, el poate face sugestii de pregatire sau poate propune diverse mijloace de
perfectionare sau corectare.
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8. Jucatorul care, din motive de forta majora ( imbolnaviri, spitalizari,accidentari , etc. ) nu

poate participa la antrenamentul va suporta rigorile sanctionarii daca nu prezinta acte
oficiale in acest sens.

SANCTIUNI
1. Intarziere la antrenament :

- pana la 5 minute -25(250.000) lei

- intre 5 si 15 minute - 35(350.000) lei

- peste 15 minute - - 40(400.000 )lei

2. Absenta nemotivata la antrenamente -50(500.000 )lei
3. Prezentarea sub influenta alcoolului la antrenament . -'100(1.000.000) lei
4. Prezentarea in stare de oboseala nejustificata la anrenament - 30(300.000) lei
3. Persiflare inaintea, in timpul san dupa terminarea antrenamentului - 20(200.000) le1
6. Discutii ( suete ) cu partenerii in timpul antrenamentului - 20(200.000) lei
7. Comentarii jignitoare si interpretative la deciziile antrenorilor - 50 (500.000 )lei
8. Lovirea intentionata a partenerului de antrenament -50(500.000 )lei
9. Nerespectarea temei de antrenament , - 30(300.000) lei
10. Simularea accidentului ' - 30(300.000) lei
11. Cearta si insulta partenerului - 40¢400.000 )lei
12. Intinderea musculara in primele 15 minute ale antrenamentului - - 20(200.000) lei

13. Intindere, contractare sau ruptura masculara pe intreaga durata a antrenamentuluj
nejustificata de intensitatea antrenamentului( cauzata de o incalzire superficiala
sau fond biologic necorespunzator datorat vietii nesportive) it - 40(400.000 )lei
Sumele sunt nete. ‘

CAPITOLUL III
JOCUL | '

1. Obligatia ca jucatorul ( pe langa pregatirea pentru joc efectuata cu echipa tehnica si
medicala) sa isi formeze un sistem personal de pregatire pentru joc . Acestea se refera,
printre altele la regim personal de alimentatie , odihna, refacere, efort, etc.

2. Inaintea jocului, jucatorul nu va intretine nici un fel de relatii in afara mediului echipei.

3. Inaintea jocului nu va avea nici un fel de relatij cu jucatorii sau personalul echipei adverse.

4. Pregatirea pentru joc incepe cu 70 minute inaintea orei oficiale . Sucesiunea momentelor va
fl urmatoarea : dezechipare — relaxare in vestiar, echipare sumara, gimnastica de vestiar, masaj,
echipare pentru joc, incalzire pe teren.

5. Victoria echipei sale este ideea suprema care il stapaneste pe jucator. Pentru victorie,
Jucatorul va evolua cu toata capacitatea sa in fiecare moment al jocului si totodata, in jocul in
intregime.

6. Rezultatul jocului nu se va negocia in nici un fel cu membrii clubuluj adversar. Jucatorii au
obligatia de a aduce prompt la cunostinta antrenorului orice tentative de influenta directa sau
indirecta din partea altui club.

7. Pe timpul jocului, jucatorul va lupta prin toate mijloacele regulamentare pentru obtinerea
victoriei. Nu se recurge la participarea unui joc violent care sa ii afecteze pe adversari.

8. Jucatorul nu va comenta sau persifla in nici un fel deciziile arbitrului ci e accepta indiferent
care sunt acestea si va fi preocupat doar de jocul si de echipa sa,

9. Jucatorul va avea fata de partenerii de echipa o atitudine colegiala . Reprosurile
necuviincioase si insultele se sanctioneaza.

10. Jucatorul nu va insulta sau lovi adversarul,
11. Jucatorul va avea o atitudine civilizata fata de public. El nu va actiona provocator la adresa
acestuia.
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12. Jucatorii de rezerva vor avea o atitudine sincera, deschisa, cooperanta fata de antrenori,
conducatori si parteneri. Ei trebuie sa participe afectiv si psihic alaturi de titulari la obtinerea

victoriei.

13. In timpul jocului jucatorii de rezerva nu au voie sa paraseasca banca de rezerva decat cu

aprobarea conducerii tehnice.

SANCTIUNI

1. Imbolnavirea de enterocolite din neglijenta (diaree,racelirosaturi, ) - 30(300.000) lei

2. Lipsa formei si a dispozitiei de joc
3.Abateri de la programul stabilit
4. Negocierea rezultatului cu clubul advers

5. Pasivitatea in joc
6. Indisciplina in tactica in joc:
- Refuzul jocului combinative
- Refuzul passing-ului, marcajului
- Absenta dublajului
- Abandonarea sarcinilor de joc initiale
- Faulturi mutile

- Evitarea marcajului,practicarea unu marcaj lejer
7. Proteste la decizia arbitrului
8. Proteste la decizia antrenorului
9. Refuzul deciziilor antrenorului
10. Refuzul inlocuirii

11.Comentarii si injurii la inlocuire

12. Insultarea in joc a partenerului
13. Insultarea publicului sau atitudine provocatoare
4. Refuzul rezervelor de a intra in joc
15. Pasivitatea in joc a rezervelor
16. Comentarea antrenorilor si conducatorilor in
vestiar, dupa joc sau orice alte comentarii
neconforme
Sumele sunt nete.

- 30(300.000) lei
-20-30(200.000-300.000) lei
- Excluderea din lot cu trecerea pe lista de transferari
sau suspendare conform hotararii conducerii
- Reducerea procentuala a primei de joc conf. statut

- Reducerea procentuala a primei de joc conf. statut
- Reducerea procentuala a primei de joc conf. statut
' -30(300.000)lei
- Reducerea procentuala a primei de joc conf. statut
- Reducerea procentuala a primei de joc intre
5% 51100 % (in functie de gravitate )
10-30(100.000-300.000) lei
& -30(300.000) lei
'~ 10-50(100.000-500.000) lei
- 10-50(100.000-500.000) lei
- Pierderea primei de joc sau penalizarea cu
echivalentul la victorie
- 200(2.000.000)lei si punerea in discutie in
fata Conducerii pentru oportunitatea
mentinerii in lotsi stabilirea penalitatilor
- 30(300.000) lei
30 —-100 (300.000-1.000.000)lei
- Penalizare conform hotararii conducerii
-50 - 100 (500.000-1.000.000)lei
-30(300.000) lei
-50 - 100 (500.000-1.000.000)lei
-50 - 100 (500.000—-1.000.000)lei

In cazul primirii cartonaselor galbene sau rosii, nejustificate din punct de vedere tehnico-tactic,
acestea se vor penaliza suplimentar cu 20 — 30 (200.000 — 500.000) lei si anularea primei de joc.

ABATEREA REPETATIVA
REZILIEREA CONTRACTULUI

CAPITOLUL IV

FORMA DE JOC

1. In vederea obtinerii unui randament superor in competitii, jucatorul va depune
eforturi constiente pentru obtinerea formei sale sportive optime.

2. In vederea obtinerii formei maxime este necesar autocontrolul vietii personale ca cerinta

ssentiala a fotbalului profesionist.



3. pentru a gasi solutiile optime de castigare a formei de joc, jucatorul va colabora cu
antrenoril, medicul echipei, masseurii, psihologul.

4. Intrucat forma sportiva este dependenta in principal de pregatire, odihna, alimentatie,
ambianta familiala, motivatia familiala, si desigur de vointa jucatorului, jucatorul va trata cu
profesionalism si inteligenta aceste actiuni.

5.Jucatorul trebuie sa-si formeze un sistem personal de evaluare a formei optime. El va trebui
sa fie capabil in orice moment, sa stie care este potentialul sau de joc. In functie de aceste
constatari, jucatorul va opera corectivele necesare si va comunica cu staful tehnic.

SANCTIUNI
1. Absente nejustificate de la domiciliu la ora stabilita - -30(300.000) lei
2. Consum repetat si abuziv de alcool -100(1.000.000) lei
3. Prezentarea sub influenta alcoolului la activitatile echipei -50 - 100 (500.000-1.000.000)lei
4. Nerespectarea programului in cantonament -20-50(200.000-500.000) lei
5.Suprapondere ( supragreutate) ' -30-50(300.000-500.000) lei

Sumele sunt nete

CAPITOLUL V
ECHIPAMENTUL

1. Echipamentul de antrenament, de joc si de reprezentare, stabiligi?e de conducerea F.C. “1
DECEMBRIE “ vor fi intretinute cu grija, fiind componente ale tinutei fiecaruia.
2. Dupa fiecare antrenament, jucatorul va depune echipamentul in locul special destinat sau il
va preda la magazine. Jucatorul nu va folosi nici un articol din echipament pentru stersul
pantofilor. v

DESTINATIA ECHIPAMENTULUI
3.Echipamentul de joc se preda in totalitate magaziel, dupa fiecare actiune.
4. Nici un fel de echipament al clubului nu poate fi retinut de jucator pentru el sau familia sa.
3. In situatia in care un jucator al F.C.” 1 DECEMBRIE “ se transfera la alt club, el va depune
obligatoriu intreg echipamentul aflat asupra sa. Acest lucru va conditiona acordarea dezlegarii.

SANCTIUNI
1. Stergerea pantofilor cu echipamentul - 20(200.000) lei
2 Pierderea echipamentului:
- ciorapi -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- jambieri ' -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- sort -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- tricou -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- trening antrenament -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- costum fas -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- prosop -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- mingi -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- trening prezentare -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- pantofi incalzire -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- ghete -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- aparatori -50(500.000 Iei + contraval. obiectului pierdut
- sacose -50(500.000 lei +contraval. obiectului pierdut
- geaca -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut
- caciulita -50(500.000 lei+ contraval. obiectului pierdut
- aparate ajutatoare -50(500.000 lei + contraval. obiectului pierdut

3. Prezentarea la joc fara echipamentul complet - 50(500.000)lei
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~ Folosirea echipamentului in alte scopuri ' - 50(500.000) let
Sumele sunt nete.

CAPITOLUL VI
CABINETUL MEDICAL

I Jucatorul este obligat sa se prezinte la cabinetul medical ori de cate ori este solicitat. Acesta
=u poate refuza sau amana efectuarea controlului medical solicitat.
2. O de cate ori este necesar, jucatorul trebuie sa se prezinte la medicul echipei.
3. Tratamentele necesare indicate trebuie respectate cu strictete. '
<. Controlul medical se efectueaza in afara programului de antrenamente.
3. Jucatorul scutit medical, daca nu are alte indicatii, se va prezenta la antrenamente in
schipament corespunzator, avand un program special. '

- Scutirile medicale se acorda de catre medic.
7. Jucatorul va fi consultat si tratat doar de catre medicul echipei. Nu se admit consultatul si
atamentul la alt medic, decat cu aprobarea conducerii asocietiei si medicului echipei.
3. Pentru mentinerea starii de sanatate, Jucatorul va consulta si coopera cu medicul. Acesta va
consulta medicul in toate domeniile medico-fiziolo gice ce determina forma sa sportiva optima.

Iy

SANCTIUNI
1. Refuzul controlului medical - 50(500.000)lei
2. Absenta de la conrolul medical - 50(500.000)lei
3. Refuzul tratamentului medical -50(500.000)lei
=. Absenta de la tratamentul medical -50(500.000)lei
3. Refuzul sustinatoarelor de efort - 50(500.000)lei
5. Absenta la refacere - 50(500.000)lei
7. Refacere superficiala -50(500.000)lei
5. Accidentari din vina proprie
- rosaturi, basici bataturi - 50(500.000)lei
- enterocolite - 50(500.000)lei
- raceli - 50(500.000)lei
- alte accidentari
- folosirea medicatiei suplimentare fara avizul medicului sau a - Excludere +5.000 $ +
sustinatoarelor de efort interzise prin lege ( Controlul Doping) blocare contract
~.Accidentari in afara antrenamentului si Jjocului
- autoaccidentari in timpul conducerii masinii din culpa -50(500.000) lei + reducerea

procentuala a indemnizatiei
contractuale si a altor

facilitati cu exceptia salariului pe
toata durata indisponibilitatii .

- autoaccidentari in jocuri din afara programului -50(500.000 )lei + reducerea
procentual a indemnizatiei
contractuale si a altor
facilitati cu execptia salariului pe
toata durata indisponibilitatii .

Sumele sunt nete.
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CAPITOLUL VI
AUTOCARUL

I.In autocar, fiecare jucator are locul sau.

2. In autocar, nu se fumeaza si nu se consuma alcool.

3.In autocar, ceilalti coechipieri nu trebuie deranjati prin conversatii cu ton ridicat.
4. Atmosfera din autocar este linistita, calma, relaxanta, destinsa.

SANCTIUNI
I Fumatul in autocar : -50(500.000)lei
2.Consumul bauturilor alcoolice in autocar -100(1.000.000) lei
3. Nerespectarea curateniei in autocar A -30(300.000)lei
<. Jocuri de noroc pe bani : -50(500.000)lei
3.Provocarea scandalurilor si certurilor in autocar -50(500.000)lei
5. Invitarea prietenilor sau cunoscutilor in autocar -50(500.000)lei
7. Degradarea mobilierului autocarului _ : -50(500.000)lei

Sumele sunt nete

CAPITOLUL VII

it

RELATII CU AGENTII DE JUCATORI

1. Orice jucator de laF.C. “ 1 DECEMBRIE “ va putea apela serviciile agentului de jucator
cu acordul conducerii clubului propriu.

SANCTIUNI

1.Stabilirea de contracte cu agentii de jucatori fata de acordul clubului este sanctionarea cu rezilierea
contractului si amenda 500(5.000.000)lei . '

Pentru jucatorii care au contracte cu agenti de jucatori, semnate pana la semnarea prezentului
regulament de ordine interioara, acestea se vor pune la dispozitia conducerii clubului, urmand ca
acestea sa decida si sa analizeze iimplicatiile prezentului capitol pentru jucatorul respectiv, mentiunea
facandu-se intr-o anexa la contract.

CAPITOLUL VI
IN CANTONAMENTE

!.Durata cantonamentelor este propusa de conducerea tehnica a echipei si aprobata de
conducerea F.C.” 1 DECEMBRIE « .

2. Jucatorii sunt obligati sa respecte programul cantonamentului .

3. In cantonamentul echipei nu sunt admisi membrii de familie, prieteni sau cunostinte.

+. Cantonamentul este o forma de pregatire pentru joc . Jucatorul isi orienteaza in conditii de
liniste toate enegriile pentru jocul care urmeaza.

5. In cantonament, ca elemente de recreere sunt permise jocurile de relaxare : sah, table, remy,
carti. Sunt interzise jocurile pe bani. ‘

5. Jocul de poker este interzis.

7. In cantonament consumul de alcool este interzis. De asemenea, fumatul in camere este
nrerzs.
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Cantonamentul nu se paraseste decat cu invoirea antrenorului si numai pentru motive
‘miemeiate.
= Dupa ora stingerii jucatorii vor inceta toate activitatile (masaj, lecturi, conversatii, TV, radio)

SANCTIUNI

L. Intarzieri la programul de antrenament de la 1-15 minute -20-30( 200.000-300.000 lei
2. Intarzieri la plecarile autocarului —50(500.000)lei
= Invitarea rudelor, prietenilor la cantonamente. -50(500.000)lei
<. Jocul de poker, barbut -50(500.000)lei -
3. Fumatul in camera —50(500.000)lei
2. Consumul de alcool . . . 100(1.000.000)lei
7. Parasirea cantonamentului -100 -300(1.000.000-3.000.000)lei
i. Deranjarea linistii in cantonament -50(500.000)lei

3. Degradarea mobilierului in camera . - -50(500.000)lei +

echivalentul pagubei

7. Sustragerea de dotari hoteliere —50(500.000)lei

Sumele sunt nete

In cazul abaterilor repetate, sanctiunea se majoreaza de catre conducerea F.C. “ 1
DECEMBRIE “ in functie de gravitatea acestor abateri.

Catalogul cu abateri, si sanctiuni prin penalizari reprezinta un instrument concret al
conducerii asociatiei si al antrenorilor, indrumare a jucatorului pe calea unui comportament
orofesionist. Principiul de baza al atitudinii asociatiei fata de jucafor este acela de prevenire,
orn toate mijloacele posibilelor abateri.

Prin sistemul acestor sanctiuni nu se urmareste ca jucatorului sa-i fie centralizate abateri
:nvoluntare si singulare. '

Prezentul Regulament de Ordine Interioara intrain vigoare incepand cu data de
21 IULIE 2005  si este aprobat de catre conducerea F.C.“1 DECEMBRIE .

PRESEDINTE
CONSILIU DE ADMINISTRATIE
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