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ANUNT

PRIMARIA COMUNEI 1 DECEMBRIE cu sediul in str. Crisana, nr. 1, comuna 1 Decembrie,
judetul Ilfov, in baza OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, organizeazd concurs pentru
promovarea pe functia publicd de conducere de Sef Birou — Fonduri Europene.

Conditiile pentru ocuparea unei functii publice sunt cele previzute la art. 465 din OUG 57/2019 privind
Codul Administrativ.

Conditiile specifice pentru promovarea pe functia publicd de conducere vacanta de Sef Birou — Fonduri
Europene sunt:

— sé fie numiti intr-o functie de clasa I;

— studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul stiinte

economice;

— studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea

studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomaé echivalents;

— vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice: minimum 5 ani;

—si nu aibd o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ.

Concursul va avea loc la sediul Primiriei 1 Decembrie din str. Crisana, nr. 1, comuna 1 Decembrie,
judet Ilfov in data de 08 Februarie 2021 ora 11°® — proba scrisd. Interviul va avea loc in data de
11.02.2021.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primériei 1 Decembrie din str. Crisana, nr. 1, comuna 1
Decembrie, judet Ilfov in termen de 20 de zile de la data publicérii anuntului pe site-ul primériei si la
avizier, respectiv de la data 07.01.2021 pani la data de 26.01.2021, ora 12:00, iar documentele de
participare sunt cele previzute de art. 49 alin. (1) din Hotérdrea Guvernului nr. 611/2008. Selectia
dosarelor de concurs se realizeaza in 5 zile lucritoare de la expirarea datei limitd de depunere a
dosarelor, cu mentiunea ,,ADMIS” sau ,,RESPINS”. Afigsarea rezultatelor se va face in data de
02.02.2021, ora 15:00. Alte informatii referitoare la organizarea concursului pot fi obtinute la nr. de
telefon 021 369 13 15, persoand de contact: Ilie Florica — Referent Superior, Primdria 1 Decembrie,
email primarialdecembrie@yahoo.com.

Dosarul de inscriere va contine urmdtoarele documente:

— formularul de inscriere;

— curriculum vitae, modelul comun european;

— copia actului de identitate;

— copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

— copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administrafiei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;
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copia carnetului de munci si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata
— numar pagini;

copia adeverintei care atesta starea de s@nétate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria rispundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitétii de lucrator
al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Atributiile functiei:

Organizeaza si planifica activitatile de accesare fonduri structurale si de coeziune din cadrul

Biroului Fonduri Europene.

Pregiteste bugetul pentru stadiile investitiei si calculeaza costurile respective;

Se preocupa de reglementarile de planificare si de procedurile de aplicare;

Planifica strategia generala, de contractare;

Ia decizii flexibile cu privire la pasii de urmat in continuare;

Giseste solutii pentru problemele frecvente care apar in legatura cu rezolvarea sarcinilor de

serviciu si a celor personale si interpersonale;

[a parte la intruniri cu echipa de proiect;

Anunta de indata managerul general de orice neregula constatata;

Manifesta disponibilitate catre dialog, receptivitate, calm, tact in relatiile de serviciu;

Prezentele atributii nu sunt limitative, putand fi completate si cu alte dispozitii emise de

conducatorul autoritdtii publice locale.

BIBLIOGRAFIE:

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ — Partea a VI-a: Statutul Functionarilor Publici,
Prevederi Aplicabile Personalului contractual din Administratia Publicé si Evidenta Personalului
Platit din Fonduri Publice:
= Tematicd: Drepturi si indatoriri ale functionarilor publici; Consilierea eticd a
functionarilor publici si asigurarea informarii i a raportérii cu privire la normele
de conduitd; Cariera functionarilor publici: recrutarea, promovarea si evaluarea
functionarilor publici; Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor
publici; Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu; Tipuri de
acte administrative; Contraventii si sanctiuni, Rdspunderea administrativa.
Constitutia Romaniei;
Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Hotérarea nr. 52/2018 privind organizarea si functionarea Ministerului Fondurilor Europene;
Hotirarea nr. 398/2015 pentru stabilirea cadrului institutional de coordonare si gestionare a
fondurilor europene structurale si de investitii si pentru asigurarea continuitdtii cadrului
institutional de coordonare si gestionare a instrumentelor structurale 2007-2013;

Hotirarea nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european si
Fondul de coeziune 2014-2020;

Ordonanta de urgentd nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora;

Ordonanta de urgentd nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2014-2020, cu modificérile si completérile ulterioare;



— Normele metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014-2020, din 18.02.2016;

— Hotirarea nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014-2020.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicérile,
modificdrile si completérile acestora.




