ROMANIA
JUDETUL ILFOV

PRIMARIA COMUNEI 1 DECEMBRIE
Comuna 1 Decembrie, str. Ctisana, nr. 1, tel, fax. 021.369.13.15, 021.369.13.17,
e-mail: primarialdecembtie@yahoo.com

ANUNT

Primaria comunei 1 Decembrie, judetul Ilfov, organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea ocuparea functiei publice de executie vacanti de Referent, clasa III, gradul profesional
superior — Compartimentul asigurdri si asistentd sociali din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei 1 Decembrie.

Concursul de recrutare consti in selectia dosarelor, proba scrisd si interviul.

Proba scrisd se va desfisura in data de 7 noiembrie 2016 ora 10,00, iar interviul se va
desfasura in data de 9 noiembrie 2016, ora 10,00, ambele probe desfisurindu-se la sediul Primiriei
comunei 1 Decembrie,

Conditii de participare:

Candidafii trebuie si indeplineasci conditiile generale previzute de art. 54 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd (£2), cu modificirile si completirile
ulterioare,

Conditii specifice:

— studii liceale, respectiv studii medii liceale finalizate cu diplomi de bacalaureat,
— vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: minim 9 ani.

Dosarele de inscricre la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data publicirii in
Monitorul Oficial, partea a I11-a, la sediul Primariei comunei 1 Decembrie, judetul Ilfov.

Dosarul de inscriere va cuprinde urmitoarcle documente, conform prevederilor art. 49 din
Hotarirea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobatea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) formularul de insctiere previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611 /2008 cu modificirile
ulterioare,

b) copia actului de identitate,

¢) copiile diplomeclor de studii si ale altor acte care atestd cfectuarea unor specializari,

d) copia carnetului de munci sau, dupd caz, adeverinte care si ateste vechimea in munci Sh
dupi caz, in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice,

e) cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rispundere, cu obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfisuririi
concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucritoare de la data la care a fost declarat admis in urma
selecpiei dosarclor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numite),

f) adeveringd care si ateste starea de sianitate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile
sanitare abilitate (contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului s1 calitatea acestuia, In formatul
standard stabilit de Ministerul Sinatatii Publice),

g) declaratia pe propria rispundere sau adeveringi care s4 ateste cd nu a desfasurat activitagi
de politie politica.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, cate se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre secrerarul
comistel de concurs.



Bibliografie
pentru concursul de recrutare in vedetea ocupitil functiilor publice vacantid de Referent,
clasa 111, gradul profesional supetior din cadrul Compartimentului asiguréri §i asistentd sociald

o T.egeant. 188/1999 ptivind Statutul functionatilor publici, republicatd (r2), cu modificirile g1
completirile ulterioare,

o Legea nt. 7/2004 privind Codul de conduiti a functionatilor publici, republicati, cu
modificirile si completirile ulterioare,

o legea nr. 215/2001 privind administragia publici locald, republicatd, cu modificirile si
completirile ulterioare,

e Legea privind venitul minim garantat nr. 416/2001, cu modificirile si completirile ulterioate,

e Hotararea Guvernului nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 ptivind venitul minim garantat, cu modificirile si
completirile ulterioare;

e Legea asistentei sociale nr. 292/2011,

e Legea privind alocatia pentru sustinerea familiei nr. 277/2010, republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr. 38/2011 penttu aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificirile si
completirile ulterioare,

o legea nr. 61/1993 , privind alocatia de stat pentru copii, republicata cu modificirile st
completirile ulterioare;

e Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

e H.G. nr. 268 din 14 martie 2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia §i promovatea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificirile si completirile ulterioare;

e H.G. nr. 427 din 25 aprilie 2001 privind aprobarea Normelor metodologice ptivind conditiile
de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu
modificirile ulterioare;

e O.U.G. nr. 111/2010 ptivind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor;

e H.G nr. 52/2011 pentru aptobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Otrdonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunari
pentru cresterea copiilor, cu modificirile si completirile ulterioare;

¢ Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 70/2011, privind misurile de protectie sociald in
perioada sezonului rece, cu modificirile §i completirile ulterioare;

¢ Hotirarea Guvernului nr. 920 /2011 privind aprobarea Notrmelor metodologice de aplicate a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 70/2011 privind misutile de protectie
sociald in petioada sezonului rece, cu modificirile si completirile ultetioare;

e Tegea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificirile §i completirile
ulterioare;

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate

republicarile, modificarile si completarile intervenite pina la data depunerii dosarelor de concurs.
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